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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

ekonomikos ir inovacijy ministro

2025 m. vasario 10 d. jsakymu Nr. 4-52

LIETUVOS RESPUBLIKOS EKONOMIKOS IR INOVACIJU MINISTERIJOS IR JAI
PAVALDZIU ISTAIGU KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2025-2027 METU VEIKSMU
PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy
korupcijos prevencijos 2025-2027 mety veiksmy planas (toliau — Planas) parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, jgyvendinant 2022-2033 mety nacionaling
darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais, patvirtintag Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m.
birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dél 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos
prevencijos klausimais patvirtinimo®, ir vykdant Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty
ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 , D¢l Korupcijos prevencijos
veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo*.

2. Plano tikslas — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijoje (toliau — EIM)
ir jai pavaldziose jstaigose uztikrinti veiksminga, kryptingg ir nuoseklig korupcijos (taip pat ir
suk¢iavimo) prevencijg, tobulinti esamas ir diegti naujas korupcijos prevencijos priemones ir taip
didinti EIM ir jai pavaldziy jstaigy veiklos vieSumg ir atviruma, jose dirbanc¢iy valstybés tarnautojy
ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, (toliau — darbuotojai) atsparumg korupcijai.

3. Plane vartojamos sgvokos:

3.1. EIM pavaldzios jstaigos — EIM ir Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministro valdymo sri¢iai priskirtos jstaigos ir jmonés: Lietuvos metrologijos inspekcija, Lietuvos
standartizacijos departamentas, Nacionalinis akreditacijos biuras, Valstybés skaitmeniniy sprendimy
agentiira, valstybés jmon¢ Registry centras, vieSoji jstaiga ,,Investuok Lietuvoje®, vieSoji jstaiga
»Keliauk Lietuvoje®, vieSoji jstaiga Inovacijy agentiira, vieSoji jstaiga Klaipédos mokslo ir
technologijy parkas, viesoji jstaiga Kauno mokslo ir technologijos parkas, viesoji jstaiga CPO LT,
V3] Valdymo koordinavimo centras.

3.2. Kitos Plane vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Korupcijos
prevencijos jstatyme, Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme (toliau —
VPIDI).

Il SKYRIUS
APLINKOS IR KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU ANALIZE

4. 2023-2024 metais EIM vykdé Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos
2023-2024 mety korupcijos prevencijos veiksmy plang, patvirtinta Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministro 2023 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. 4-170 ,,D¢l Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministerijos 2023-2024 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano
patvirtinimo® (toliau — 2023-2024 mety veiksmy planas).

5. Uz konkre¢iy 2023-2024 mety veiksmy plane numatyty priemoniy jgyvendinimo
organizavimg atsakingi EIM padaliniy vadovai, EIM Programos priemongs (veiklos) vadovai ar EIM
pavaldziy jstaigy vadovy jgalioti asmenys pagal kompetencija.

6. Pasibaigus 2023-2024 mety veiksmy plano laikotarpiui, buvo atlikta 2023-2024 m.
vykdyty priemoniy analizé.
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7. Igyvendinant 2023-2024 mety veiksmy plang, buvo keliamas 1 tikslas ir 4 uzdaviniai Siam
tikslui pasiekti bei numatyta 11 priemoniy uzdaviniams jgyvendinti. Priemonés jvykdytos 100 %.

8. 2023-2024 mety veiksmy plano tikslas — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga
korupcijos (taip pat ir suk¢iavimo) prevencijag EIM ir ekonomikos ir inovacijy ministro valdymo
sri¢iai priskirtose jstaigose ir jmonése, taip pat tobulinti esamas ir diegti naujas korupcijos prevencijos
priemones ir taip didinti EIM ir jai pavaldziy jstaigy veiklos vieSumg ir atviruma, darbuotojy
atsparuma korupcijai.

9. 2023-2024 mety veiksmy plano tikslo pasiekimui jvertinti numatyti 3 vertinimo Kriterijai:

9.1. Pirmasis vertinimo Kriterijus: iSauges gyventojy pasitikéjimas EIM ir ekonomikos ir
inovacijy ministro valdymo sriciai priskirtomis jstaigomis ir jmonémis. Pagal tyrimo ,,Lietuvos
korupcijos Zemélapis 2023-2024 m.*“ duomenis ir korumpuotumo vertinimg, kad korupcija labai
paplitusi EIM ir jai pavaldZiose jstaigose, gyventojy nuomoné pasiskirsté taip: 2022 m. — 18 proc.,
2023 m. — 21 proc.; 2023-2024 mety veiksmy plane buvo numatyta sicktina reikSmé — ne daugiau
kaip 20 proc. 2023 m. siektina reik§mé nebuvo pasiekta. Tam jtakos turéjo aplinkybés, susijusios su
ankstesnio laikotarpio krizinémis situacijomis (COVID-19 ir k.t.), kuriy suvaldymui plano priemonés
negaléjo padaryti poveikio.

9.2. Antrasis vertinimo Kriterijus: EIM ir ekonomikos ir inovacijy ministro valdymo sri¢iai
priskirty jstaigy ir jmoniy darbuotojy, pasiryZusiy pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus,
skaicCius (proc.) (kas metus atlickamos apklausos duomenimis). Pagal 2023 m. EIM atliktos apklausos
»Ekonomikos ir inovacijy ministerijos darbuotojy tolerancija korupcijai ir tarnybinés etikos
pazeidimams* duomenis, didzioji dalis darbuotojy, t. y. 95,5 %, apie susidiirimg su korupcijos
apraiSkomis darbe linke pranesti ir tik 4,5 % nepranesty. 2024 m. atliktos apklausos duomenimis,
didzioji dalis darbuotojy, t. y. 95,2 %, apie susidiirimg su korupcijos apraiSkomis darbe linke pranesti
ir tik 4,8 % nepranesty. EIM pavaldziose jstaigose apie susidiirimg su korupcijos apraisSkomis darbe
linke pranesti daugiau kaip 90 proc. darbuotojy. Siektina reiksmé 2023-2024 mety veiksmy plane
buvo 83 proc., t. y. vertinimo kriterijaus reik§mé buvo pasiekta ir virSyta.

9.3. Treciasis vertinimo kriterijus: EIM ir ekonomikos ir inovacijy ministro valdymo sri¢iai
priskirty jstaigy darbuotojy, Zinanciy, kur ir kaip pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus EIM ir
jai pavaldziose jstaigose, skaiCius (proc.) (kas metus atliekamos apklausos duomenimis): pagal
2023 m. EIM atliktos apklausos ,,Ekonomikos ir inovacijy ministerijos darbuotojy tolerancija
korupcijai ir tarnybinés etikos pazeidimams® duomenis, atsakydami j klausima, ar zino, kur reikia
Kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejj, 91 % apklausoje dalyvavusiy darbuotojy patvirtino,
kad Zino, ir tik 9 %, kad nezino. 2024 m. apklausos duomenimis, atsakydami j klausima, ar zino, kur
reikia kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejj, 88,9 % apklausoje dalyvavusiy respondenty
patvirtino, kad Zino, ir tik 11,1 % respondenty, kad nezino. EIM pavaldziose jstaigose zinanéiy, kur
reikia Kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejj, vidutiniskai buvo 90 proc. Siektina reik§Smé
2023-2024 mety veiksmy plane buvo 86 proc., t. y. vertinimo kriterijaus reik§mé buvo pasiekta ir
virSyta.

10. Pirmas uzdavinys: uZztikrinti Korupcijos prevencijos jstatymo ir VieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo nuostaty laikymasi EIM ir jai pavaldzios jstaigose:

10.1. Pirma priemoné — Korupcijos prevencijos jstatymo 17 straipsnyje nustatytais
pagrindais ir tvarka kreiptis j Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybg dél informacijos apie
asmen], siekiantj eiti arba einantj pareigas EIM ar jai pavaldZiose jstaigose. | Specialiyjy tyrimy
tarnybg kreiptasi dél visy asmeny (100 proc.), pretenduojanciy j pareigas, | kurias prie§ skiriant
asmen] nustatyta pateikti raSytinj praSyma.

10.2. Antra priemon¢ — vykdyti privaciy interesy deklaracijose pateikty duomeny kontrole.
Buvo nuolat atlieckama EIM ir jai pavaldZiy jstaigy darbuotojy privaciy interesy deklaracijose pateikty
duomeny perzitura. Patikrinta 100 proc. darbuotojy, privalanciy deklaruoti privacius interesus,
deklaracijy.

11. Antras uzdavinys: uZztikrinti EIM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojy antikorupcinj
sagmoninguma:
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11.1. Pirma priemoné — jvertinti EIM ir jai pavaldziy jstaigy atsparumg korupcijai.
Priemonés jgyvendinimo terminui buvo nustatytas apribojimas — Lietuvos Respublikos Vyriausybés
patvirtintoje Atsparumo korupcijai lygio nustatymo metodikoje nustatyta tvarka ir terminais. IKi
2025 m. sausio 1 d. §i metodika nebuvo patvirtinta, tod¢l vykdyti priemone pagal galiojancia
metodika nebuvo objektyviy galimybiy.

11.2. Antra priemoné — organizuoti mokymus EIM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojams
korupcijos prevencijos temomis. Kiekvienais metais suorganizuoti ne maziau kaip 1 (vieni)
mokymai, kuriy metu korupcijos prevencijos temomis bus apmokyti EIM ir jai pavaldziy jstaigy
darbuotojai. 2023 m. organizuoti 8 mokymai, 2024 m. — 9 mokymai.

11.3. Trecia priemoné — atlikti tyrima (apklausa), siekiant nustatyti EIM ir jai pavaldziy
jstaigy darbuotojy tolerancijg korupcijai. Kiekvienais metais atliktos EIM darbuotojy tolerancijos
korupcijai ir tarnybinés etikos pazeidimams apklausos. Su apibendrintais apklausy rezultatais ir
pasitilymais supazindinti EIM darbuotojai, pazymos paskelbtos EIM intranete svetainéje ir
prieinamos visiems EIM darbuotojams.

11.4. Ketvirta priemoné — organizuoti teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo
mokymus ir (ar) seminarus. Kiekvienais metais suorganizuoti ne maziau kaip 1 (vieni) mokymai,
kuriy metu buvo apmokyti EIM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojai, rengiantys teisés akty projektus
ir vertinantys juos. Mokymy medziaga paskelbta EIM intranete ir prieinama visiems EIM
darbuotojams.

12. Trecias uzdavinys: Salinti korupcijos rizikos veiksnius, iSaiSkintus atliekant korupcijos
pasireiSkimo tikimybeés nustatyma:

12.1. Pirma priemoné — jgyvendinti Specialiyjy tyrimy tarnybos, Lietuvos Respublikos
valstybés kontrolés ir kity istaigy rekomendacijas, susijusias su korupcijos pasireiSkimo rizikos
mazinimu. Visos pateiktos rekomendacijos jgyvendintos per kiekvienu atveju nustatytus konkrec¢ius
terminus ir pagal Specialiyjy tyrimy tarnybos, Valstybés kontrolés ir kity jstaigy rekomendacijose
nustatytus kriterijus.

12.2. Antra priemoné — jvertinus EIM ir jai pavaldziy jstaigy atsparumo korupcijai lygj,
parengti plang ir  jj jtraukti korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemones. Atsizvelgiant | tai, kad
Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2025 m. sausio 1 d. nepatvirtino Atsparumo korupcijai lygio
nustatymo metodikos, vykdyti priemong pagal galiojan¢ig metodikg nebuvo objektyviy galimybiy.

12.3. Trecia priemoné — uztikrinti EIM ir jai pavaldziy jstaigy sudaryty sutarciy vykdymo
kontrole. Vykdant priemone, buvo uztikrinta teisés aktais, reguliuojanciais vieSuosius pirkimus,
investicijas, parama verslui, reglamentuojama nuolatiné sutar¢iy vykdymo priezitra ir kontrolé.

12.4. Ketvirta priemoné — atlikti EIM ir jai pavaldziy jstaigy vieSyjy pirkimy srities
korupcijos pasireiskimo tikimybés (toliau — KPT) nustatymag. Atlikus 2024 m. IV ketv. EIM ir jai
pavaldziy jstaigy vieSyjy pirkimy srities KPT nustatymg, raudonojo lygio riziky nebuvo nustatyta,
visose KPT srityse nustatytos 3 Zaliojo ir geltonojo lygio rizikos: pirkimy planavimo netikslumai,
sutarties vykdymo kontrolés triikumai, neskelbiamy pirkimy vykdymas (nepaisant to, kad nustatytos
zemo (Zzaliojo ir geltonojo) lygio rizikos). Sioms rizikoms valdyti pasiiilytos priemonés dél
vieSuosiuose pirkimuose dalyvaujanc¢iy darbuotojy periodinio Svietimo vieSyjy pirkimy tema.

13. Ketvirtas uzdavinys: teisinio reglamentavimo gerinimas ir geresnio valdymo
uztikrinimas EIM, siekiant mazinti korupcijos apraiSsky tikimybg. Numatyta viena priemoné —
uztikrinti, kad visais atvejais biity atliktas rengiamy teisés akty projekty, kuriais numatoma reguliuoti
visuomeninius santykius, jtvirtintus Korupcijos prevencijos jstatymo 8 straipsnyje, antikorupcinis
vertinimas. Antikorupciniu aspektu buvo nuolat vertinami visi teisés akty projektai, susij¢ Su
Korupcijos prevencijos jstatymo 8 straipsnyje nustatytomis sritimis.

14. 20232024 mety veiksmy plano priemonés testings, jos ivykdytos ir nuolat vykdomos.
Ivertinus 2023-2024 m. vykdyty priemoniy analize, darytina i§vada, kad 2023-2024 mety korupcijos
prevencijos veiksmy planas jgyvendintas sé¢kmingai, tikslui pasiekti numatytos vertinimo kriterijy
reikSmés 1§ esmes buvo pasiektos. Taciau vis délto analizés rezultatai skatina toliau imtis priemoniy,
kurios uztikrinty veiksmingg korupcijos prevencijos jgyvendinimg EIM ir jai pavaldZiose jstaigose,
vykdyti privaciy interesy deklaravimo stebéseng ir kontrole, didinti darbuotojy antikorupcinj
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sagmoninguma, periodiskai rengti mokymus darbuotojams, be kity, ir vieSyjy pirkimy srityje. EIM
korupcijos rizikos veiksniai yra jvertinami, jgyvendinant Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymo nuostatas, atliekant visy, o ne tik korupcijos EIM riziky vertinima. Sio
vertinimo rezultatai kartu su rizikos mazinimo priemonémis pateikiami EIM riziky zemélapyje.

111 SKYRIUS
PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

15. Plano tikslas ir uzdaviniai nustatyti Plano priede.

16. Plano tikslo pasiekimas vertinamas pagal Plano priede nustatytus tikslo pasiekimo
vertinimo Kkriterijus, o korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimas vertinamas pagal Plano
priede nustatytus priemoniy jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Uz Plano rezultaty stebésena, vertinima, koordinavimg ir kontrole atsakingas EIM
Vidaus kontrolés jgyvendinimo skyrius. Stebésena, koordinavimas ir kontrol¢ atliekama vertinant
gauta informacijg apie Plano jgyvendinimo eigg ir rezultatus. Prireikus nedelsiant, ne véliau kaip per
5 darbo dienas nuo informacijos apie tai gavimo dienos, imamasi priemoniy, siekiant pasalinti
nustatytas klifitis ir problemas, dél kuriy gali biti nepasiektas Plano tikslas ir uzdaviniai, laiku
nejvykdytos Plano priede numatytos korupcijos rizikos mazinimo priemonés.

18. UZ konkrec€iy Plano priede numatyty korupcijos rizikos mazinimo priemoniy vykdyma
yra atsakingi nurodyty EIM administracijos padaliniy ir EIM pavaldziy jstaigy vadovai.

19. Igyvending Plano priede numatytas korupcijos rizikos mazinimo priemones, uz jy
igyvendinimg atsakingi nurodyty EIM administracijos padaliniy ir EIM pavaldziy jstaigy vadovai
apie tai nedelsdami, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo informacijos apie tai gavimo dienos,
informuoja Vidaus kontrolés jgyvendinimo skyriy. EIM administracijos padaliniy vadovai, atsakingi
uz Plano priede numatyty korupcijos rizikos maZinimo priemoniy vykdyma, pasibaigus metams, bet
ne véliau kaip iki sausio 15 dienos, informacija apie Plano priede numatyty korupcijos rizikos
mazinimo priemoniy vykdymo eiga (vykdyty korupcijos rizikos maZinimo priemoniy veiksminguma,
problemas, susijusias su priemoniy vykdymu ir kt.) pateikia EIM Vidaus kontrolés jgyvendinimo
skyriui.

20. EIM Vidaus kontrolés jgyvendinimo skyrius, pasibaigus metams, ne véliau kaip iki
sausio 31 dienos, parengia Plano priede numatyty korupcijos rizikos mazinimo priemoniy
jgyvendinimo ataskaita, kurioje jvertinama, ar jvykdytos Plano priede numatytos korupcijos rizikos
mazinimo priemonés, ar bitina nustatyti naujas korupcijos rizikos mazinimo priemones, ir $ia
ataskaitg pateikia ekonomikos ir inovacijy ministrui.

21. Plano priede numatyty korupcijos rizikos mazinimo priemoniy turinys, jy igyvendinimo
terminai ir atsakingi vykdytojai gali biiti kei¢iami ar priemoniy atsisakoma tik motyvuotu priemonés
vykdytojy sitilymu.

22. Visi suinteresuoti subjektai pasitlymus dél Plano priede numatyty korupcijos rizikos
mazinimo priemoniy per visa jy jgyvendinimo laikotarpj gali teikti elektroniniu paStu EIM Vidaus
kontrolés jgyvendinimo skyriui. Prireikus Plano priede numatytos korupcijos rizikos mazinimo
priemones gali biiti papildytos naujomis priemonémis.

23. Planas ir jo vykdymo ataskaitos skelbiamos EIM interneto svetainéje.




Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy korupcijos
prevencijos 2025-2027 mety veiksmy plano

priedas

LIETUVOS RESPUBLIKOS EKONOMIKOS IR INOVACIJU MINISTERIJOS IR JAI PAVALDZIU JSTAIGU KORUPCIJOS

PREVENCIJOS 2025-2027 METU VEIKSMU PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAIL PRIEMONES, JU VYKDYTOJAI, TERMINAI IR

GYVENDINIMO VERTINIMO KRITERIJAI

TIKSLAS - uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos (taip pat ir sukéiavimo) prevencijos ir kontrolés sistemg, tobulinant esamas ir
diegiant naujas korupcijos prevencijos priemones, kurios didinty Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos (toliau — EIM) ir jai
pavaldZziy jstaigy veiklos vieSuma, atviruma, atlieckamy procediiry skaidrumg ir darbuotojy atsparuma korupcijai.

Vertinimo Kriterijai:
1. [Sauges gyventojy pasitikéjimas EIM ir jai pavaldziomis jstaigomis (sociologinio tyrimo ,,Lietuvos korupcijos Zzemélapis* duomenimis, EIM ir jai
pavaldzias jstaigas kaip labai korumpuotas nurodo ne daugiau kaip 20 proc. gyventojy).
2. EIM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojy, pasiryzusiy pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus, skaicius procentais (kas metus atliekamos apklausos
duomenimis, tai nurodo ne maziau kaip 90 proc. darbuotojy).
3. EIM ir jai pavaldziy jstaigy darbuotojy, Zinanciy, kur ir kaip pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus EIM ir jai pavaldZiose jstaigose, skaiCius
procentais (kas metus atliekamos apklausos duomenimis, tai nurodo ne maziau kaip 88 proc. darbuotojy).

1 1 UZDAVINYS
UZTIKRINTI LIETUVOS RESPUBLIKOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS ISTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESUJU
IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO ISTATYMO NUOSTATU LAIKYMASI

Eil. Priemonés Vykdytojas (-ai) Ivykdymo terminas Vertinimo Kriterijai

Nr.

1.1. | Korupcijos prevencijos jstatymo | EIM  Personalo  valdymo | Nuolat I Specialiyjy tyrimy tarnybg kreiptasi
17 straipsnyje nustatytais pagrindais ir | skyrius, EIM Vidaus dél visy asmeny (100 proc.),
tvarka kreiptis ] Lietuvos Respublikos | kontrolés 1gyvendinimo pretenduojanciy ] pareigas, pries skiriant
specialiyjy tyrimy tarnyba dél informacijos | skyrius, kiti EIM padaliniai 1 kurias pateikiamas rasytinis praSymas
apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj | pagal kompetencijg ir EIM Specialiyjy tyrimy tarnybai.
pareigas EIM ir jai pavaldziose jstaigose. | pavaldzios jstaigos

1.2. | Vykdyti privaciy interesy deklaracijose | EIM ~ Vidaus  kontrolés | Nuolat Kasmet atliekama EIM ir jai pavaldziy

pateikty duomeny kontrole.

jgyvendinimo skyrius, EIM
pavaldzios jstaigos

istaigy darbuotojy privaciy interesy
deklaracijose pateikty duomeny perzitira
(patikrinta 100  proc. darbuotojy,




privalanciy deklaruoti privacius
interesus, deklaracijy).

EIM pavaldZios jstaigos Kasmet iki vasario 15 d. | Korupcijos, tarnybiniy nusiZzengimy
tyrimy, korupcijos prevencijos ir
kontrolés, vykdomos jstaigoje, apzvalga
pateikta EIM  Vidaus  kontrolés
igyvendinimo skyriui.

2 UZDAVINYS

ELGSENOS PASKATAS

KURTI KORUPCIJAI ATSPARIA APLINKA, DIDINTI NEPAKANTUMA KORUPCIJAIL STIPRINTI ANTIKORUPCINES

Ivertinti EIM ir jai pavaldziy jstaigy
atsparumg korupcijai.

EIM  Vidaus  kontrolés | Lietuvos Respublikos

jgyvendinimo skyrius, EIM | Vyriausybei patvirtinus

pavaldzios jstaigos Atsparumo  korupcijai
lygio nustatymo
metodika, Sioje

tvarka ir terminais

metodikoje  nustatyta

Ivertinus, ar pakankamai yra imamasi
veiksmy kuriant ir  jgyvendinant
korupcijai  atsparia  aplinka, bus
apskaiciuotas EIM ir jai pavaldziy
jstaigy atsparumo  korupcijai lygis,
informacija bus paskelbta EIM interneto
svetainés skiltyje ,,Korupcijos
prevencija‘.

Organizuoti mokymus

EIM  Vidaus  kontrolés | Kasmet
jgyvendinimo skyrius, EIM
pavaldzios jstaigos

Kiekvienais metais suorganizuoti ne
maziau kaip 1 (vieni) mokymai, kuriy
metu korupcijos prevencijos temomis
bus apmokyti EIM ir jai pavaldziy
jstaigy darbuotojai.

EIM  Vidaus  kontrolés | Kasmet
jgyvendinimo skyrius, EIM
pavaldzios jstaigos

Kiekvienais metais atlikti EIM ir jai
pavaldziy istaigy darbuotojy
tolerancijos korupcijali tyrimai
(apklausos) ir  atliktos  analizés
apibendrinti duomenys pateikti EIM
vadovybei.

Organizuoti
antikorupcinio vertinimo mokymus

EIM  Vidaus  kontrolés | Kasmet
igyvendinimo skyrius, EIM
pavaldZios jstaigos

Kiekvienais metais suorganizuoti ne
maziau kaip 1 (vieni) mokymai, kuriy
metu bus apmokyti EIM ir jai pavaldziy




jstaigy darbuotojai, rengiantys teisés
akty projektus ir vertinantys juos.

2.5. EIM  Vidaus  kontrolés | Nuolat EIM ir jai pavaldziy jstaigy interneto
igyvendinimo skyrius, EIM svetainése paskelbta aktuali informacija
pavaldzios jstaigos apie veikla, kuriant korupcijai atsparia

aplinkg, vidinj informacijos apie
pazeidimus teikimo kanala.

85 proc. EIM ir jai pavaldZiy jstaigy
darbuotojy zino apie EIM ir jai
pavaldziy jstaigy veikla vykdant
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo
priemones, vidinj informacijos apie
pazeidimus teikimo kanalg.

3. 3 UZDAVINYS

SALINTI KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIUS, ISAISKINTUS ATLIEKANT KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES
NUSTATYMA

3.1 EIM padaliniy vadovai ir EIM | Per kiekvienu atveju | Specialiyjy tyrimy tarnybos, Valstybés

pavaldzios jstaigos nustatytus  konkrecius | kontrolés ir kity jstaigy rekomendacijos
terminus bus jgyvendintos pagal jose nustatytus
Kriterijus.

3.2. EIM  Vidaus  kontrolés | Kasmet per 3 mén. po | Sudarytas  planas, kuriame bus
jgyvendinimo skyrius, EIM | EIM ir jali pavaldziy | nustatytos korupcijai atsparios aplinkos
pavaldZzios jstaigos Istaigy atsparumo | kiirimo priemoneés, jy jgyvendinimo

korupcijai lygio | terminai ir atsakingi vykdytojai.
nustatymo iSvady
patvirtinimo

3.3. EIM Programos priemonés | Nuolat Uztikrinta teisés aktais, reguliuojanciais
(veiklos) vadovai ir EIM vieSuosius ~ pirkimus,  investicijas,
pavaldZios jstaigos parama verslui, nustatyta sutarCiy

vykdymo prieziiira ir kontrolé.

3.4. EIM pavaldZios jstaigos Nuolat Per einamuosius kalendorinius metus

vykdyty ne maziau kaip 7 proc.




nustatytus kriterijus jstaigoje vykdomy
vieSyjy pirkimy ir pirkimo sutarCiy
vykdymo priezitiros prevencines patikras.

tarptautiniy ir supaprastinty (iSskyrus
mazos vertés) ir ne maziau kaip 3 proc.
mazos vertés pirkimy patikry skaicius.
Nustatyty pazeidimy atliekant tikrintus
pirkimus dalis nuo visy per einamuosius
kalendorinius metus vykdyty pirkimy.
Per praéjusius kalendorinius metus
sudaryty sutarciy, atlikus tarptautinius ir
supaprastintus (iSskyrus mazos vertés)
ne maziau kaip 7 proc. ir mazos vertés
ne maziau kaip 3 proc. pirkimus,
vykdymo priezitiros patikry skaicius.
Tikrintose sutartyse nustatyty pazeidimy
dalis nuo wvisy per praéjusius
kalendorinius metus sudaryty sutarciy.

3.5. | Organizuoti mokymus EIM ir jai pavaldziy | EIM  Vidaus  kontrolés | Kasmet Kiekvienais metais suorganizuoti ne
jstaigy darbuotojams vieSyjy pirkimy | jgyvendinimo skyriaus maziau kaip 1 (vieni) mokymai, kuriy
tematika. vedéjas ir EIM pavaldzios metu vieSyjy pirkimy temomis bus

jstaigos apmokyti EIM ir jai pavaldziy jstaigy
darbuotojai.

4. 4 UZDAVINYS

GERINTI TEISIN] REGLAMENTAVIMA IR UZTIKRINTI GERESN] VALDYMA SIEKIANT MAZINTI KORUPCIJOS
APRAISKU TIKIMYBE

4.1. | Atlikti visuomenés apklausag dél EIM | EIM RySiy su visuomene | Kasmet 30 proc. respondenty vertina, kad EIM
veiklos skaidrumo vertinimo skyrius veikla yra skaidri.

4.2. | Igyvendinti Ekonominio | EIM Imoniy politikos | 2025 m. I-IV ketvir¢iai | Pagal EIM padaliniy kompetencija
bendradarbiavimo ir plétros organizacijos | departamentas, Inovacijy 1gyvendintos Ekonominio
darbo grupés dél papirkimo sudarant | politikos grupé, Viesyjy bendradarbiavimo ir plétros
tarptautinius verslo sandorius Lietuvos | pirkimy politikos skyriaus, organizacijos  darbo  grupés  dél

treCiojo etapo vertinimo rekomendacijy
jgyvendinimo plang, patvirtinta Lietuvos
Respublikos teisingumo ministro 2024 m.
lapkri¢io 25 d. jsakymu Nr. 1R-306 ,,Dél

Europos Sajungos investicijy
koordinavimo departamentas

papirkimo sudarant tarptautinius verslo
sandorius  Lietuvos trefiojo  etapo
vertinimo rekomendacijy jgyvendinimo
plano priemonés.




Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos darbo grupés dél papirkimo
sudarant tarptautinius verslo sandorius
Lietuvos  treCiojo  etapo  vertinimo
rekomendacijy  jgyvendinimo  plano
atvirtinimo*.

4.3.

EIM padaliniy vadovai ir EIM
pavaldZios jstaigos

Nuolat

Visais atvejais (100 proc.)
antikorupciniu aspektu jvertinti teisés
akty projektai, susije su Korupcijos
prevencijos jstatymo 8 straipsnyje
nustatytomis sritimis.
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